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2015年工作总结

2015年，深圳创新发展研究院（以下简称创新院）全面启动开展各项研究和学术交流活动。作为新型社会智库，创新院遵照立足深圳，面向全国，致力于改革创新理论与实践问题研究，推动深圳乃至全国改革创新的办院宗旨，通过各种方式，为推动改革创新积极建言献策，发挥出社会智库建设性的正能量，引起社会广泛关注。

2015年创新院主要做了三个方面的工作，一是举办第二大梅沙中国创新论坛，出版中国改革创新年度报告，打造中国改革创新的深圳名片；二是积极为市委市政府推进改革创新建言献策，为推进改革发挥智库作用；；三是组织评奖和报告会活动，激励社会改革，助推万众创新。同时也注重加强内部管理，探索新型智库运行机制和制度的建设。

一、成功举办第二届大梅沙论坛，出版中国改革创新年度报告，认真打造中国改革创新的深圳名片

大梅沙中国创新论坛是由创新院创立并主办的高规格论坛，秉持理性、开放、创新的理念，聚焦中国改革创新事业，旨在搭建中国改革创新领域的高层次交流平台。11月13日-14日，我院成功主办以“新常态与制度创新”为主题的第二届大梅沙论坛。本届论坛邀请了近百名全球政、商、学界重量级嘉宾，就贯彻落实十八届五中全会关于制定十三个五年规划的建议，围绕“新常态与制度创新”的主题，分别在开幕式主旨演讲和中国改革论坛、中国经济学家论坛、全球视野下的中国经济、国际企业创新论坛等专题论坛进行了深入的研究交流，产生了一批具有建设性的意见和建议。

与首届论坛相比，本届论坛又有新进步。一是本届论坛嘉宾层次更高，内容更务实。李铁映、李灏、厉有为等老领导应邀参会，张梅颖、厉以宁、林毅夫、樊纲、郑新立、高尚全、邵秉仁、尹中卿、宋晓梧、秦晓等一批具有实践经验的卸任或在任官员、智库专家、企业家，发言更务实，更具现实针对性；应邀出席论坛的欧盟原主席巴罗佐诺，贝尔物理奖得主、美国原能源部长朱棣文，也以一代一路与中欧关系、科技创新与企业创新为演讲内容。二是会议规模更大。第二届论坛加大前期宣传和邀请工作，一天半时间共举办1场开幕式+主旨演讲，2场颁奖典礼，3场分论坛，3场新闻发布会，4场主题论坛。近百名全球政、学、商界重量级嘉宾，以及3000余人次的听众参加。三是加强对论坛的质量管理。按照市委宣传部的要求，积极采取措施，防止个别人借用论坛发表与党和国家政策不一致的言论，严把质量关。同时，建立大梅沙论坛听众微信交流群及大梅沙论坛媒体交流群，利用新媒体的传播途径，持续增强大梅沙论坛在全国范围内的影响力。

《中国改革创新报告》是创新院面向全国重点打造的研究成果。《中国改革创新报告2014》以国家治理现代化为主题，课题完成后于2015年4月在北京召开新闻发布会，修改定稿后10月由人民出版社出版。我们希望改革年度报告成为全国首个记载和反映年度国家重大改革进程的白皮书，成为年度中国改革创新的社会第三方评估书，成为向国家提出若干改革建议的重要研究报告。

《中国改革创新报告 2015》以“国家治理现代化与改革新常态”为主题，由一个总报告及政治体制改革、党建改革、行政体制改革、司法体制改革、经济体制改革、社会体制改革、文化体制改革、农村改革、生态环境建设改革、对外开放等10个专题组成，邀请国内著名学者参加撰稿。目前已基本完成初稿。

二、积极为市委市政府推进改革创新建言献策，发挥社会智库的正能量

1、创办“深圳改革30人论坛”（简称“30人论坛”），为市委市政府推动改革提供决策咨询。30人论坛由我院和深圳体制改革研究会发起设立，主要目的是为关注改革、研究改革的专家学者、社会代表人士、政府有关部门同志搭建一个高端平台，加强理论研究、实践探索与改革决策之间的沟通联系，为市委市政府推动改革提供咨询，成为市委市政府决策的一个重要社会智囊。“30人论坛”于2015年4月成立后，共举行了四次活动，分别就深圳市2015年改革计划、深圳改革要关注的战略问题或改革重点事项、深化行政审批制度改革等问题进行专题研究和讨论，研究成果分别刊发于内刊《改革30人论坛》（4期）、《改革建言》（3期），并分期报送市委市政府领导和相关部门。

2、深入研究深圳重大改革问题，为市委、市政府决策提出意见和建议。创新院以“30人论坛”讨论意见为基础，组织专人深入研究，分别于5月、6月完成专题研究报告《对深圳改革开放重大战略问题的建议》、《前海热中的冷思考—对前海开发建设的几点建议》，报送市委市政府供决策参考。后经媒体报道，在社会上产生了强烈的反响，有力推动了深圳的改革和对深圳改革的深层次思考。
9月初，马兴瑞书记到我院调研指导工作。创新院根据马兴瑞书记的要求，按照中央、国务院和市委市政府确定的简政放权的原则，由张思平理事长带领课题组，加班加点，完成了《深圳市简政放权改革方案》。该方案对简政放权涉及到的行政许可，非行政许可，政府服务大厅管理的服务事项，政府和社会投资审批，商事登记前、后置审批，政府性基金和政府定价的收费，产业类专项资金等7个方面，几千项事项进行了全面、系统梳理。报告报送市委、市政府后，受到相关领导的高度重视。

3、举办深港合作圆桌会议，打造高端专业交流平台。2015年10月20日，创新院与深圳市博源经济研究基金会联合主办 “深港合作圆桌会议”第一次会议,邀请深港两地包括巴蜀松、史美伦、秦晓、张智威、陈兴动在内的20多位专家学者，共同探讨全球经济与金融环境、中国资本市场开放以及人民币可兑换下的资产管理以及深港在资产管理下的合作等话题，旨在为深圳与香港的合作发展贡献一份力量。驻深各大银行，非银行金融机构高管，市发展改革委、市统计局、市金融办，深圳银监局、深圳证监局、深圳保监局、深圳证交所等机构派人参加。会议成果编入《中国经济观察—全球视野与决策参考》，报送中央有关部门。
三、开展各项活动激发社会民众关注改革、促进改革，激励社会改革，助推万众创新

1、创设并颁发“金鹏改革创新奖”，激励社会改革，助推万众创新。根据《深圳经济特区改革创新促进条例》和市委市政府全面深化改革的总体要求，创新院设立“金鹏改革创新奖”，联合深圳体改研究会等单位共同组织评选。该奖旨在激励社会改革，助推万众创新，促进深圳在全国继续起引领和示范作用。

金鹏改革创新奖的评选，经过新闻发布会、报名、入围、大众投票、专家终评、颁奖典礼六个环节，历时八个月。共有144家单位报名评选，其中政府类41家，企业类65家，社会类38家。在网络投票环节，共有1600余万人次参加投票，社会影响面极广。最终市市场和质监委的“率先以商事登记制度改革 推进政府简政放权”、深圳华大基因的“基于“三发三带”模式的企业自主创新路径”和郑卫宁慈善基金会的“以残友“三位一体”创新社会救助模式”项目分别获得政府奖、企业奖和社会奖金奖。在11月13日的颁奖典礼上，厉有为、秦晓、林毅夫等为获奖机构颁奖。39家入围项目单位的领导也同台领奖。
2、创建 “智库报告厅”，为深圳改革提供思想平台。“智库报告厅”是创新院重点打造的高端、前沿的开放型论坛，邀请国内智库著名的专家、学者，就国家改革创新的重要理论、重要政策进行演讲和交流讨论，为深圳提供咨询性的思想平台。2015年智报告厅共举办了两期活动。第一期于6月26日举行，邀请了著名经济学家、中国经济体制改革研究会原会长宋晓梧先生担任首场报告主讲嘉宾，演讲主题为《区域协调：大国治理方略》；第二期于9月2日举行，邀请央行货币政策委员会委员樊纲教授担任主讲嘉宾，演讲主题为《宏观经济形势：新常态下的货币政策》。两次活动都得到了多家主流媒体的报道及转载。

四、完善内部管理，注重人才培养

我院自成立以来，一直积极探索和努力实践新型智库的建设与发展。

1、完善制度建设和内部运营机制。根据新型智库建设的需要和我院实际情况，制定了《研究院规章制度》，并不断完善市场化薪酬体系及员工工资福利待遇制度；招聘办理了6名新员工入职及社保、公积金等手续和绩效考核等业务；顺利完成会计核算、报表报送、财务预算、执行分析和结算等多项工作任务；严格执行预算方案，成本控制取得了良好成效；面对管理和服务日益加大的工作量，全力以赴做好各项保障工作，协助院领导完成多次接待任务；完成基金会与研究院登记证书、税务登记证、组织机构代码证变更、保税区项目入区核准申报等各项工作，有效保障了研究院的良好运营。
2、完善内部组织建设

一是成立了院的党组织。根据深圳市社会组织党委相关政策的要求，我院积极申请加入社会组织党委，并于2015年11月正式成立深圳市现代创新发展研究院党支部。
二是设立博士后创新实践基地。2015年2月，我院经深圳市人力资源与社会保障局批准设立了博士后创新实践基地，具有联合招收博士后资质。这有利于我院更好地吸引、培养和使用高层次人才，把研究院科研工作推上新台阶。 

创新院在短短的一年时间里能够取得上述成绩，得益于我们的工作人员充满改革情怀和进取精神，得益于社会各界积极广泛地参与，更得益于市委市政府，特别是市委宣传部、市外办、深圳报业集团、深圳广电集团、市工商联和中小企业服务署的指导和支持。这一年的经历也使我们在进一步思考，新型社会智库才刚刚起步，改革、探索、创新应该是永恒的主题和发展的路径。据此，创新院已在谋划2016年的工作。我们将加强对深圳深化改革的调查研究，落实中央关于加强供给侧结构性改革的精神，加强在科技创新、法治改革及金融创新等方面的研究和学术交流。

